insani yardim kurulusu ¢alisanlari igin cinsel davranis kurallari

insani yardim kurulusu calisanlari uygunsuz cinsel davraniglarda bulunmaktan dolayi disiplin
cezasina carptirilabilir, hatta kovulabilirler. Uymalari gereken kurallar bunlardir:

insani yardim kurulugu galisanlarinin, kendi iilkelerinde yasal olsa dahi, 18 yasin altinda
olan kisilerle cinsel iligskiye girmeleri yasaktir. Kisinin gercek yasini bilmedigini sdylemek,
gecerli bir mazeret olarak kabul edilmez.

insani yardim kurulusu calisanlari cinsel iligkiye girmek igin para, is, mal veya hizmet teklif
edemezler ve bunlara, ihtiya¢ sahibi kisilere yardim olarak verilecek mal ve hizmetler de
dahildir. ihtiyag sahibi kisileri kiiglik diisiirecek veya durumlarini kétiiye kullanacak
davraniglarin kabul edilmesi i¢in bu tur seylerin vaatlerinde bulunulamaz. Bir seks isgisine,
seks karsiliginda para 6demek de bunlara dahildir.

insani yardim kurulugu galisanlari, mal ve hizmetlerden yararlanabilecek olan kisiler {izerinde
nufuz sahibidirler. Bu, onlari, yardima muhtag kisiler Gzerinde gug¢ sahibi olacaklari bir
pozisyona sokar. Bu sebepten dolayi, insani yardim kuruluglari, acil insani yardima ihtiyaci
olan kisilerle cinsel iligkiye girilmemesi i¢in ¢galisanlarini siklikla ikaz eder. Bu tur iliskiler,
insani yardim faaliyetlerinin durUst ve glvenilir dogasina zarar vermektedir.

insani yardim kurulusu calisanlari, kendi kuruluslari veya bagka bir yardim kurulusunda
calisan herhangi bir kimsenin cinsel davranis kurallarini ihlal etmis oldugundan
endiselenmeleri veya bundan stiiphelenmeleri halinde, bagh olduklari kurulus tarafindan
belirlenmis olan prosedurleri takip ederek rapor etmelidirler.

insani yardim kurulusu galisanlari, uygunsuz cinsel davraniglari dnleyen nitelikte bir calisma
ortami olusturmali, surdiurmeli ve diger ¢alisanlarin, belirlenmis olan davranig kurallar
cercevesinde davraniglarda bulunduklarindan emin olmalidirlar. Tum ydneticiler bu
ortami koruyan sistemleri desteklemekten ve gelistirmekten sorumludur.

Cinsel istismar ve siddetle ilgili IASC prensiplerine buradan ulasilabilir:
http://www.pseataskforce.org/uploads/tools/sixcoreprinciplesrelatingtosea_iasc_english.doc.

IASC Etkilenen Nifuslarin Sorumlulugu ve Cinsel istismar ve Siddetten Koruma Ekibi ile Sinir Tanimayan
Cevirmenler Birligi arasindaki is birligi sayesinde, bu prensiplerin basit bir dille yazilmis haline ulasilabilir.
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